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O presente boletim ¢é realizado pelo Centro de Estudos Sindicais e de Economia do Trabalho (CESIT)
do Instituto de Economia da Unicamp. Ele contém uma sintese de informacées do mercado de trabalho
brasileiro, por trimestre, a partir de recortes socioecondmicos e regionais de amplo interesse. Seu
objetivo é facilitar o acesso aos dados oficiais do mercado de trabalho brasileiro.

A divulgacao periédica acompanha a disponibilizagdo dos microdados da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios Continua Trimestral (PNAD Continua Trimestral) pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE). A PNAD Continua é uma pesquisa de carater amostral e as estimagdes
aqui apresentadas seguem os critérios de calibragao e projeg¢ao populacional adotados pelo IBGE.

A divulgacédo deste boletim € livre e gratuita e a reprodugdo das estatisticas calculadas é liberada,
desde que citada a fonte.

Para maiores informacoes, analises mais detalhadas e contato com pesquisadores da area, acesse 0
site do CESIT.

1. Condicao em relagao a forga de trabalho
a. Taxa de participacao
b. Populagao fora da forga de trabalho
c. Razao do interrompimento da busca por trabalho
2. Populagao ocupada
a. Populacao na forcga de trabalho
b. Nivel de ocupacgao
3. Desocupados
a. Desocupacao
b. Desocupacao entre jovens
c. Subutilizagao da forga de trabalho
d. Tempo na busca por trabalho
4. Informalidade (metodologia CESIT)
5. Remuneragao habitual média
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1. a. TAXA DE PARTICIPAGAO

62,2%

e A taxa de participagao é o percentual de pessoas de 14 anos ou mais na forga de trabalho
em relacao ao total de pessoas de 14 anos ou mais.
e Calculo: percentual de pessoas na forga de trabalho em relagéo as pessoas em idade ativa:

[PEA / PIA] x 100
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VALORES POR ESTADO

Da plataforma Bing
© GeoMames, Microsoft, TomTom
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Fonte: PNAD Continua Trimestral, IBGE. Elaboragao prépria.

Taxa de participacao (%)

Acre 54,5 Maranhao

Alagoas 51,9 Mato Grosso
Amapa 60,6
Amazonas 62,9 Minas Gerais
Bahia 58,8 Para

Ceara 52,8 Paraiba

Parana

Distrito Federal 67,0
Espirito Santo 62,1 Pernambuco

Goias 66,7

Mato Grosso do Sul

52,6 Rio de Janeiro 61,3
68,7 Rio Grande do Norte 52,5
64,8 Rio Grande do Sul 65,0
64,4 Rondobnia 57,6
60,1 Roraima 61,6
54,7 Santa Catarina 67,6
66,6 S3o0 Paulo 66,5
54,0 [EElE 541
54,8 Tocantins 66,1
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1. b. POPULAGAO FORA DA FORGA DE TRABALHO 65,9 milhoes

e Sao classificadas como fora da forga de trabalho na semana de referéncia as pessoas que nao
estavam ocupadas nem desocupadas na semana de referéncia. Isto é, pessoas que nao
estavam trabalhando nem buscando trabalho.

e Calculo: pessoas que nao estavam ocupadas nem desocupadas: PNEA.
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Fonte: PNAD Continua Trimestral, IBGE. Elaborag&o propria.

VALORES POR ESTADO
Populacgao fora da forga de trabalho (%)

Acre 455 Maranhao 47 .4 Rio de Janeiro 38,7

Alagoas 48,1 Mato Grosso 31,3 Rio Grande do Norte 47,5
Amapa 39,4 Mato Grosso do Sul 35,2 Rio Grande do Sul 35,0
Amazonas 371 Minas Gerais 35,6 Rondénia 42 4
Bahia 41,2 Para 39,9 Roraima 38,4
Ceara 47,2 Paraiba 45,3 Santa Catarina 32,4
Distrito Federal 33,0 Parana 33,4 Sao Paulo 33,5

Espirito Santo 37,9 Pernambuco 46,0 Sergipe 45,9

Goias 33,3 45,2 Tocantins 33,9
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1. c. RAZOES PARA O INTERROMPIMENTO DA BUSCA POR TRABALHO

Para as pessoas fora da forga de trabalho, a PNAD continua pergunta qual foi o principal motivo de ndo
se ter tomado providéncia para conseguir trabalho no periodo de referéncia de 30 dias.

PANORAMA NACIONAL
Principal motivo de nao ter tomado providéncia para conseguir trabalho no periodo (%)

N&o havia trabalho na localidade 19,3%

Tinha que cuidar dos afazeres domésticos, do(s) filho(s) ou de outro(s) parente(s) 22,0%

Por problema de satde ou gravidez 20,6%

Estava estudando (curso de qualquer tipo ou por conta prépria) 12,9%

N&o conseguia trabalho adequado 9,5%

N&o conseguia trabalho por ser considerado muito jovem ou muito idoso 4,6%

Estava aguardando resposta de medida tomada para conseguir trabalho 3,5%
Outro motivo, especifique 4.1%

Nao tinha experiéncia profissional ou qualificagéo 2,7%

Conseguiu proposta de trabalho para comegar apds a semana de referéncia 0,8%

Valores por raga e género

Conseguiu proposta de trabalho para comegar apos a semana de referéncia m
N&o tinha experéncia profissional ou qualificacéo .
Estava aguardando resposta de medida tomada para conseguir trabalho  EEG_——_—_———
Outro motivo, especifigue  ECGE_—G—_—_—
N&o conseguia trabalho por ser considerado muito jovem ou muito idoso =
Néo conseguia trabalho adequado B e
Estava estudando (curso de qualquer tipo ou por conta pripria) (B e—
Por problema de salde ou gravidez B — ]
Tinha que cuidar dos afazeres domésticos, do(s) filho(s) ou de outro(s).. T
N0 havia trabalho na localidad - e —

0% 20% 40% 60% 80% 100%
mHomens Brancos mHomens Negros mMulheres Brancas mMulheres Negras

No periodo de referéncia, o principal motivo de nao tomar providéncia para conseguir um trabalho foi:

Fonte: PNAD Continua Trimestral, IBGE. Elaboragao propria.
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2. a. POPULAGAO NA FORGA DE TRABALHO 108,5 milhoes

e A populacdo economicamente ativa € a soma das pessoas ocupadas e desocupadas. Ou
seja, € composta das pessoas que trabalharam pelo menos uma hora completa em trabalho
remunerado na semana de referéncia (ocupadas) ou que, caso ndo ocupadas nesse periodo,
tomaram alguma providéncia efetiva para conseguir um trabalho no periodo de referéncia de 30
dias e que estavam disponiveis para iniciar um trabalho (IBGE, 2016).

e Calculo: pessoas ocupadas + pessoas desocupadas: [PO + PD]

PANORAMA NACIONAL

Negros EIEEEEEE] Mulheres REY@FERt3|
Brancos EGEELEEF] PRIl 60.754.589

0 50.000.000

0 45.000.000 90.000.000

1,1%
Homens Brancos 25.268.767
Homens Negros 34.835.120
Mulheres Brancas 21.211.647 « Homens Brancos = Homens Negros
= Mulheres Brancas = Mulheres Negras
Mulheres Negras 25.998.191 * Outros

Fonte: PNAD Continua Trimestral, IBGE. Elaborag&o propria.

VALORES POR ESTADO
Populagao na forga de trabalho

Acre 360.114 VETERET 2.888.391 Rio de Janeiro 8.882.544
Alagoas 1.318.240 | VEiGHE ) 2.063.626 EeXelr-Igle[Xo[oN\ o]y 1.507.977
Amapa 376.163 Mato Grosso do Sul 1.483.914 [ RGIEERbEGST 6.081.452
Amazonas 2.025.676 QVILESKEEETS 11.402.225 [ 3elpielellE 800.891
Bahia 7.158.915 4.052.384 | llclne) 304.274
Ceara 3.986.612 | ==lller] 1.816.832 |SENIEKOEIENE! 4.565.561
Distrito Federal 1.668.390 EIEUE! 6.476.358 [ =SEll =l 25.652.679
Espirito Santo 2.093.818 Pernambuco 4.147.992  [SlEG]le) 995.080

Goias 4.054.962 1.483.845 Ll 829.156
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2. b. NIVEL DE OCUPACAO 58,7%

e O nivel de ocupacdo mede o percentual de pessoas ocupadas na semana de referéncia em
relacdo as pessoas em idade de trabalhar, ou seja, a populacdo em idade ativa. Sao
classificadas como ocupadas na semana de referéncia as pessoas que, nesse periodo,
trabalharam pelo menos uma hora completa em trabalho remunerado em dinheiro,
produtos, mercadorias ou beneficios (moradia, alimentagao, roupas, treinamento etc.) ou em
trabalho sem remuneracao direta em ajuda a atividade econédmica de membro do domicilio ou,
ainda, as pessoas que tinham trabalho remunerado do qual estavam temporariamente afastadas
nessa semana (IBGE, 2016).

e Calculo: percentual de pessoas ocupadas em relagao as pessoas em idade ativa: [Ocupados /
PIA] x 100

PANORAMA NACIONAL

Negros LA Mulheres RELERZZ

Brancos RiEYA Homens RIKLA

0% 50% 100% 0% 50% 100%

Homens Brancos 69,4%
Homens Negros 68,7%
Da plataforma Bing
Mulheres Brancas 51.1% © GeoMames, Microsoft, TomTom
s 170
|
Mulheres Negras 47,7% 50,5% 64,0%

Fonte: PNAD Continua Trimestral, IBGE. Elaboragao prépria.
VALORES POR ESTADO

Nivel de ocupacgéo (%)
Acre 50,4 Maranhao 494 Rio de Janeiro 56,7

Alagoas 48,0 Mato Grosso 67,1 Rio Grande do Norte 48,6
Amapa 554 Mato Grosso do Sul 63,0 Rio Grande do Sul 62,4
Amazonas 58,1 Minas Gerais 61,7 Rondénia 56,1
Bahia 53,9 56,2 Roraima 58,7
Ceara 494 Paraiba 50,9 Santa Catarina 66,1
Distrito Federal 61,6 Parana 64,3 S3o0 Paulo 63,0

Espirito Santo 60,5 Pernambuco 48,6 Sergipe 49,9
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Goias 63,7 50,6 Tocantins 63,6
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3. a. TAXA DE DESEMPREGO

e A taxa de desemprego (ou desocupagdo) mede o percentual da populacdo na forgca de
trabalho que esta desocupada. Sao classificadas como desocupadas na semana de
referéncia: i) as pessoas ndo ocupadas nesse periodo, que tomaram alguma providéncia efetiva
para conseguir um trabalho no periodo de referéncia de 30 dias e que estavam disponiveis para
iniciar um trabalho na semana de referéncia e; ii) as pessoas ndo ocupadas e disponiveis para
iniciar um trabalho na semana de referéncia que nao tomaram providéncia efetiva para conseguir
trabalho no periodo de referéncia porque ja haviam conseguido trabalho para comegar apés a
semana de referéncia (IBGE, 2016).

e Calculo: percentual de pessoas desocupadas em relagido as pessoas na forga de trabalho:
[Desocupados / PEA] x 100
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Fonte: PNAD Continua Trimestral, IBGE. Elaboragao propria.
VALORES POR ESTADO

Taxa de desemprego (%)

Acre 7.4 Maranhao 6,1 Rio de Janeiro 7,5

Alagoas 7,7 Mato Grosso 2,3 Rio Grande do Norte 7,5
Amapa 8,7 Mato Grosso do Sul 2,9 Rio Grande do Sul 4.1
Amazonas 7,6 Minas Gerais 4.1 Rondb6nia 2,6
Bahia 8,5 6,5 Roraima 4.7
Ceara 6,4 Paraiba 7,0 Santa Catarina 2,3
Distrito Federal 8,0 Parana 3,5 S3o0 Paulo 5,2
Espirito Santo 2,6 Pernambuco 10,0 SEellE 7,7

Goias 45

__

7,5 Tocantins 3,8
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3. b. DESEMPREGO ENTRE JOVENS 10,1%

e Sao considerados jovens trabalhadores de até 29 anos.
e Calculo: percentual de pessoas desocupadas em relagdo as pessoas na forga de trabalho:
[Desocupados / PEA] x 100

PANORAMA NACIONAL

Dentre os jovens de 14 a 29 anos
desempregados, os respectivos grupos

Negros EEKLA Mulheres EEPEYA =59

1%
16%

Brancos Homens

0% 10% 20%
0% 5% 10% 15%

omens Neg >

= Homens Brancos = Homens Negros

= Mulheres Brancas = Mulheres Negras
Mulheres Negras 14,2%

5 Qutros

Fonte: PNAD Continua Trimestral, IBGE. Elaboragao prépria.
VALORES POR FAIXA ETARIA

Taxa de desocupacao (%)

Faixa etaria Taxa de desocupacéao (%) | Desocupagao rural (%) | Desocupagao urbana (%)
6,2

14 a 16 anos 22,9 26,1

17 a 19 anos 19,0 14,8 19,5
20 a 24 anos 10,4 10,7 10,4
25 a 29 anos 6,3 6,4 6,3
30 a 39 anos 4,7 4,6 4,8
40 a 49 anos 3,7 3,7 3,7
50 a 59 anos 3,3 2,3 3,5
60 anos ou mais 2,7 1,1 2,9

Total 5,6 49 5,6
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3. c. SUBUTILIZAGAO 14,4%

e A Subutilizagdo da Forga de Trabalho (/abour underutilization) € um conceito construido para
complementar o monitoramento do mercado de trabalho, além da medida de desocupagéao, que
tem como objetivo fornecer a melhor estimativa possivel da demanda por trabalho em
ocupacao. Possui trés componentes mutuamente exclusivos, sendo que dois componentes
integram a forga de trabalho: i) os subocupados por insuficiéncia de horas trabalhadas e os ii)
desocupados; a eles se somam os que integram a iii) forga de trabalho potencial (IBGE, 2023b).

e Calculo: taxa composta de subutilizacdo da forga de trabalho: [(Desocupados + Subocupados
+ Forga de Trabalho Potencial)/(PEA + Forga de Trabalho Potencial)] x 100

PANORAMA NACIONAL

Negros [EINLA Mulheres @}

Brancos QeIE:VA Homens kLA

Ly len A 0%  10% 20%

Homens Brancos 8,4%

Homens Negros 13,1% 7,57%
Da plataforma Bing
Mul heres Brancas 12.7% © GeoNames, Microsoft, TomTom
Taxa de Subutilizag&o regional (%) |
Mulheres Negras 20,9% 76 236

Fonte: PNAD Continua Trimestral, IBGE. Elaborag&o propria.

VALORES POR ESTADO
Taxa de subutilizagao (%)

Acre 18,4 Maranhao 22,7 Rio de Janeiro 14,0
Alagoas 25,0 Mato Grosso 6,0 Rio Grande do Norte 18,8
Amapa 14,8 Mato Grosso do Sul 7,0 Rio Grande do Sul 8,6
Amazonas 14,7 Minas Gerais 10,9 Rondénia 7,0
Bahia 26,2 Para 19,6 Roraima 12,5
Ceara 18,5 Paraiba 20,5 Santa Catarina 4.4
Distrito Federal 15,3 Parana 8,8 S30 Paulo 10,7

Espirito Santo 6,1 Pernambuco 24,3 Sergipe 26,5

Goias 9,0 29,1 Tocantins 12,1
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3.d. TEMPO DECORRIDO NA BUSCA POR TRABALHO

Para as pessoas fora da forga de trabalho, a PNAD continua pergunta, considerando até o ultimo dia da
semana de referéncia, quanto tempo fazia que se estava sem qualquer trabalho e tentando conseguir
trabalho.

PANORAMA NACIONAL
Tempo decorrido na busca por trabalho (%)

Menos de 1 més

De 1 més a menos de 1 ano

De 1 ano a menos de 2 anos

2 anos ou mais

Valores por raga e género
Tempo decorrido na busca por trabalho (%)

Negras 16% 12% 24%
o
w
s
Brancas 14% 13% 25%
Negros 25% 9% 15%
g
£
o
T

Brancos 19% 11% 15%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Menosde 1més mDe 1 mésa menosde 1ano mDe 1 ano a menos de 2 anos H 2 anos ou mais

Fonte: PNAD Continua Trimestral, IBGE. Elaborag&o propria.
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4. INFORMALIDADE (METODOLOGIA CESIT) 47,0%

e A taxa de informalidade representa o percentual dos trabalhadores brasileiros ocupados que nao
tém acesso aos direitos trabalhistas. Na proposta de calculo do CESIT, sao considerados
informais os empregados no setor privado sem carteira de trabalho assinada, os
empregados no setor publico sem carteira de trabalho assinada, os trabalhadores
domésticos sem carteira de trabalho assinada, os trabalhadores por conta prépria e os
trabalhadores familiares auxiliares.

e Calculo: percentual de informais com relagédo a populacido ocupada: [Informais/ PO] x 100

PANORAMA NACIONAL
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Fonte: PNAD Continua Trimestral, IBGE. Elaborag&o propria.
VALORES POR ESTADO

Taxa de informalidade (CESIT) (%)
Acre 52,6 Maranhao 67,6 Rio de Janeiro 454

Alagoas 57,5 Mato Grosso 43,1 Rio Grande do Norte 51,3
Amapa 52,1 Mato Grosso do Sul 41,6 Rio Grande do Sul 41,6
Amazonas 60,7 Minas Gerais 46,6 Rondénia 52,7
Bahia 59,5 Para 62,9 Roraima 47 1
Ceara 59,6 Paraiba 58,8 Santa Catarina 35,6
Distrito Federal 35,4 Parana 40,4 Sao Paulo 38,8

Espirito Santo 47,4 Pernambuco 54,6 Sergipe 541

Goias 44 4 64,5 Tocantins 57,3
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5. REMUNERAGAO HABITUAL MEDIA R$ 3.506,54

e O rendimento habitual consiste no rendimento recebido por empregados, empregadores e
trabalhadores por conta propria, mensalmente, sem acréscimos extraordinarios ou
descontos esporadicos. Caso o rendimento recebido de empregado, de trabalhador por conta
prépria e de empregador seja variavel, considera-se o rendimento habitual aquele em média
recebido pela pessoa no periodo em que realizava o trabalho declarado na semana de
referéncia. Quando a remuneragao varia em fung¢ao do periodo ou estacido do ano, considera-se
o rendimento mensal que a pessoa ganha habitualmente nesse periodo sazonal (IBGE, 2016).

e Para nao distorcer a percepgao das demais regides, o valor do rendimento habitual médio para o
Distrito Federal foi ocultado do grafico. Ele foi de R$6.145,20.

PANORAMA NACIONAL

R$ 2.931,87

Negros IR XLLRD) Mulheres I FELyRf]

/m
GIEN R$ 4.522,20 UBLEAEE  R$ 2.923,02 . el
R$ 3.625,33
A
RS 3.729.36

Homens Brancos R$ 5.059,17 *Distrito Federal
excluidos do grafico
para manter a
escala. Valor médio:
Homens Negros R$ 2.923,02 RS 6.145 20.
Mulheres Brancas R$ 3.865,86
Rendimento médio habitual® -
Mulheres Negras R$ 2.362,77 R$ 2.198,44 R$ 4.199,35

Fonte: PNAD Continua Trimestral, IBGE. Elaboragao prépria.

R$ 4.047,69

Da plataforma Bing
© GeoNames, Microsoft, TomTom

VALORES POR ESTADO
Remuneragao habitual média (em R$)

B vy
288767  2.657,70 225346  2.118,86 4.607,15  3.387,60
250299 220357 359199 272224 m 458815  3.506,05
273242 242436 3080,84  3.08346 206768  2.602,86
314275  2.937.46 4.184,01 3.145,94 m 334980  2.94598
239671  2.118,05 2507,32 228301 m 362272  2.897,64
246935 218922 m 269400 240586 4372,80  3.263,52
686853 527845 || 277302 242458 466356  3.611,96
381626  2.889,80 ﬂ 260239 229931 314160 257882
309670 293295 “ 225346  2.118,86 464181  3.576,19
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A realizagcao deste boletim foi possibilitada pela parceria entre o CESIT e o Fundo Brasil. O Fundo
Brasil de Direitos Humanos é uma fundacido independente, sem fins lucrativos, com a proposta
inovadora de construir mecanismos sustentaveis para canalizar recursos destinados aos defensores de
direitos humanos. A fundagao impulsiona as atividades de pessoas e organizagbes ndao governamentais
voltadas a defesa dos direitos no pais. Faz isso por meio de um modelo de apoio a projetos que
estimula o investimento social e desenvolve a filantropia nacional voltada para a justiga social. Para
saber mais sobre a organizagao acesse o site www.fundobrasil.org.br.
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